
 

 
 



2 

 

 

 

 

 

 

 
Председатель комиссии: заместитель заведующего по ВМР – Середа В.Н. 

Состав комиссии: 

Заместитель заведующего по АХЧ - Демина О.Г.  

Воспитатель - Коношанова О.Ю., Нешкуренко А.Г., Бобкова К.А. 

 

Отчет рассмотрен на заседании Педагогического совета Муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад 

общеразвивающего вида № 12 г. Слюдянки» 

Протокол заседания № 3 от «11» апреля 2024 года. 
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Общие сведения об образовательном учреждении.  

Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение «Детский сад 

общеразвивающего вида № 12 г. Слюдянки» 

Руководитель Остапенко Ольга Юрьевна   

Адрес организации Иркутская область, Слюдянский район, г. Слюдянка, ул. 

Куприна, д.55; 

Иркутская область, Слюдянский район, г. Слюдянка, ул. 

Куприна, д.53. 

Телефон, факс Корпус № 1 - 8 (39544) 53-8-76;  

Корпус № 2 - 8 (39544) 53-8-80; 

Адрес электронной почты dsov12@yandex.ru  

Адрес сайта dsov12.nubex.ru 

Учредитель МКУ «Комитет по социальной политике и культуре 

Слюдянского муниципального района» 

Дата создания 1957 

Лицензия от 05 апреля 2016 г.; рег. № 9110; серия 38Л01 № 

0003458  

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад № 12 г. Слюдянки» (далее – МБДОУ «ДСОВ № 12 г. Слюдянки») 

расположен в жилом районе города вдали от производящих предприятий и 

торговых мест. МБДОУ «ДСОВ № 12 г. Слюдянки» располагается в двух 

отдельно стоящих зданиях (корпус №1, корпус №2). Здания детского сада 1957 

года постройки, двухэтажные, кирпичные, имеется необходимая 

коммуникация, достаточная защищённость объектов в соответствии с 

существующими нормативами, в наличии медицинский кабинет, 

музыкальный зал (совмещён со спортивным), 7 групповых комнат (4 - в 

корпусе №1, 3 – в корпусе №2). В наличии оборудованные игровые участки, 

спортивные площадки. Ближайшее окружение – МБОУ СОШ № 2, 

Межпоселенческий дом культуры «Перевал», МБУ ДО «Дом детского 

творчества г. Слюдянки»; МБУ ДО «Детско – юношеская спортивная школа г. 

Слюдянки». 

Цель деятельности МБДОУ «ДСОВ № 12 г. Слюдянки» – осуществление 

образовательной деятельности по реализации образовательных программ 

дошкольного образования. 

Предметом деятельности является формирование общей культуры, 

развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и 

личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, 

сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

Режим работы: рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по 

пятницу. Длительность пребывания детей в группах – 10,5 часов. Режим 

работы групп – с 8:30 до 18:00. 

Правоустанавливающие документы: 

mailto:dsov12@yandex.ru
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• Устав Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад общеразвивающего вида № 12 г. 

Слюдянки» от 06 октября 2020 года; 

•   Лицензия на осуществление образовательной деятельности от 05 

апреля 2016 г.; рег. № 9110; серия 38Л01 № 0003458 с приложением серия 

38П01 № 0004370, выданная Службой по контролю и надзору в сфере 

образования Иркутской области. 

 

Аналитическая часть  

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в МБДОУ «ДСОВ № 12 г. Слюдянки» 

организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования. 

С 01.01.2021 года МБДОУ «ДСОВ № 12 г. Слюдянки» функционирует в 

соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 – дополнительно с 

требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования 

к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 

среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной 

основной образовательной программы дошкольного образования, которая 

составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования, санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами. 

Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 № 

371-ФЗ Детский сад провел организационные мероприятия по внедрению 

федеральной образовательной программы дошкольного образования, 

утвержденной приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее 

– ФОП ДО), в соответствии с утвержденной дорожной картой. Для этого 

создали рабочую группу в составе заведующего, зам. зав. по ВМР и 

воспитателя. Результаты: 

 утвердили новую образовательную программу дошкольного образования 

МБДОУ «ДСОВ № 12 г. Слюдянки» (далее – ОП ДО), разработанную на 

основе ФОП ДО, и ввели в действие с 01.09.2023; 

 скорректировали план-график повышения квалификации педагогических и 

управленческих кадров и запланировали обучение работников по вопросам 

применения ФОП ДО; 

 провели информационно-разъяснительную работу с родителями 

(законными представителями) воспитанников. 

МБДОУ «ДСОВ № 12 г. Слюдянки» посещают 172 воспитанников в возрасте от 2 до 

7 лет. Сформировано 7 групп общеразвивающей направленности. Из них: 

 
Наименование группы Количество воспитанников 

2021 2022 2023 

1-я младшая группа 27 24 24 

2 младшая группа №1 25 23 26 

2 младшая группа №2  23  

Средняя группа №1 28 28 25 
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Средняя группа №2    26 

Старшая группа №1 26 30 27 

Старшая группа №2 23   

Подготовительная группа №1 31 27 22 

Подготовительная группа №2 29 19 22 

Итого  189 174 172 

 

 Фактическая посещаемость воспитанников 

 
 

 Заболеваемость воспитанников  

 

 
 

 Хронические заболевания 
Хронические 

заболевания 

2021 2022 год 2023 год 

Органы дыхания 0 0 0 

Болезни сердца и сосудов 0 1 0 

Болезни ЖКТ 0 0 0 

Нервно-психические 

заболевания 

0 0 1 

Болезни опорно-

двигательного аппарата 

0 1 1 

Болезни органов зрения 1 4 2 

Болезни эндокринной 

системы 

0 2 0 

69,8%
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2023 год

4.96%

5.1%

5,2%
2021

2022

2023



7 

 

Болезни мочеполовой 

системы 

1 2 0 

Анемия 0 7 3 

 

Воспитательная работа 

С 01.09.2021 МБДОУ «ДСОВ № 12 г. Слюдянки» реализует рабочую 

программу воспитания и календарный план воспитательной работы, которые 

являются частью образовательной программы дошкольного образования. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году проводился 

анализ состава семей воспитанников. 

 

 Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество 

семей 

Процент от общего количества 

семей воспитанников 

2023 

Полная 147 85,4% 

Неполная с матерью 24 14% 

Неполная с отцом 0 0% 

Оформлено опекунство 1 0,6% 

 

 Характеристика семей по количеству детей  

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 
2023 

Один ребенок 45 26,2% 

Два ребенка 76 44,2% 

Три ребенка и более 51 29,7% 

 
Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей 

детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи 

воспитателей, специалистов и родителей.  

Дополнительное образование 

МБДОУ «ДСОВ №12 г. Слюдянки» реализует дополнительное 

образование: 

- дополнительную образовательную программу «Мир глазами детей», 

утверждённая 12.10.2015 г. районным экспертным советом, протокол № 33. 

- дополнительного образования детей, осуществляемого в рамках 

сетевого взаимодействия с организациями дополнительного образования на 

основании договора сетевого взаимодействия: МБУ ДО Дом детского 

творчества г. Слюдянки; МБУ ДО Детско – юношеская спортивная школа г. 

Слюдянки. 

II. Оценка системы управления организации 

Управление МБДОУ «ДСОВ № 12 г. Слюдянки» осуществляется в 

соответствии с действующим законодательством и уставом. 
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Управление строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, 

педагогический совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным 

органом является руководитель – заведующий. 

Органы управления, действующие в МБДОУ «ДСОВ № 12 г. Слюдянки» 

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, 

осуществляет общее руководство МБДОУ «ДСОВ № 12 г. 

Слюдянки» 

Управляющий 

совет 

Рассматривает вопросы: 

развития образовательной организации; 

финансово-хозяйственной деятельности; 

материально-технического обеспечения 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения 

и воспитания; 

 материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

 аттестации, повышении квалификации педагогических 

работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Общее 

собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с 

правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию ее работы и 

развитию материальной базы 

 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности 

МБДОУ «ДСОВ № 12 г. Слюдянки». 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической 

диагностики. Педагогическая диагностика индивидуального развития детей 

проводится педагогом в произвольной форме на основе 
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малоформализованных диагностических методов: наблюдения, свободных 

бесед с детьми, анализа продуктов детской деятельности (рисунков, работ по 

лепке, аппликации, построек, поделок и тому подобное), специальных 

диагностических ситуаций. При необходимости педагог может использовать 

специальные методики диагностики физического, коммуникативного, 

познавательного, речевого, художественно-эстетического развития. 

Основным методом педагогической диагностики является наблюдение. 

Разработаны диагностические карты освоения ОП ДО в каждой возрастной 

группе. Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках 

целевых ориентиров дошкольного образования и качества освоения 

образовательных областей. Так, результаты качества освоения ОП ДО на 

конец 2023 года выглядят следующим образом: 

 

Сводный профиль развития воспитанников (октябрь 2023года) 
№ Направления 

развития детей 

Средний балл по разделу 

С
р
ед

н
ее

 з
н

ач
ен

и
е 

П
о
зн

ав
ат

ел
ь
н

о
е 

р
аз

в
и

ти
е 

Р
еч

ев
о
е 

р
аз

в
и

ти
е 

С
о
ц

и
ал

ь
н

о
-

к
о
м

м
у
н

и
к
ат

и
в
н

о
е 

р
аз

в
и

ти
е 

Х
у
д
о
ж

ес
тв

ен
н

о

-э
ст

ет
и

ч
ес

к
о
е 

р
аз

в
и

ти
е 

Ф
и

зи
ч
ес

к
о
е 

р
аз

в
и

ти
е 

группа 

1 2 младшая 1 2,5 2,6 2,4 2,5 2,5 2,5 

2 средняя 1 2,2 2,3 2,5 2,5 2,5 2,4 

3 средняя 2 2,4 2,1 2,5 2,1 2,7 2,4 

4 старшая  2 2 2,2 2,2 2,2 2,1 

5 подготовительная1 2,6 2,6 2,6 2,8 2,8 2,7 

6 подготовительная 2 2,8 3 2,9 2,3 2,9 2,8 

Средний балл       

 
В апреле 2023 года педагог-психолог МБДОУ «ДСОВ № 12 г. Слюдянки» 

проводил обследование воспитанников подготовительных групп на предмет оценки 

сформированности предпосылок к учебной деятельности в количестве 45 человек. 

Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок к учебной 

деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией 

(удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по 

образцу и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем 

работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного 

задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения 

и переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности 

деятельности и самоконтроля. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с 

высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец 

учебного года, что говорит о результативности образовательной деятельности. 

IV. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного 

процесса) 

В основе образовательного процесса в МБДОУ «ДСОВ № 12 г. Слюдянки» 

лежит взаимодействие педагогических работников, администрации и родителей. 
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Основными участниками образовательного процесса являются дети, родители, 

педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность педагогического работника и 

воспитанников в рамках организованной образовательной деятельности по 

освоению основной общеобразовательной программы; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением 

педагогического работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет – до 10 мин; 

 в группах с детьми от 3 до 4 лет – до 15 мин; 

 в группах с детьми от 4 до 5 лет – до 20 мин; 

 в группах с детьми от 5 до 6 лет – до 25 мин; 

 в группах с детьми от 6 до 7 лет – до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 

перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с 

детьми строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. 

Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых 

формах образовательного процесса. 

Для решения образовательных задач используются как новые формы 

организации процесса образования (проектная деятельность, образовательная 

ситуация, образовательное событие, обогащенные игры детей в центрах активности, 

проблемно-обучающие ситуации в рамках интеграции образовательных областей и 

другое), так и традиционных (фронтальные, подгрупповые, индивидуальные 

занятий). 

Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, 

развивающее их; деятельность, направленная на освоение детьми одной или 

нескольких образовательных областей, или их интеграцию с использованием 

разнообразных педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор 

которых осуществляется педагогом. 

С 28.12.2023 МБДОУ «ДСОВ № 12 г. Слюдянки» реализует программы 

дополнительного образования в соответствии с Порядком организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам, утвержденным приказом Минпросвещения 

России от 27.07.2022 № 629. На основании согласия родителей воспитанники с ОВЗ 

обучаются по двум адаптированным дополнительным общеобразовательным 

программам, разработанным с учетом особенностей психофизического развития 

детей. 

 
Диаграмма. Сколько воспитанников с ОВЗ обучающихся по АООП в детском саду: 

 

 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 
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МБДОУ «ДСОВ № 12 г. Слюдянки» укомплектован педагогами на 100 

процентов согласно штатному расписанию. Всего работают 47 человек. 

Педагогический коллектив насчитывает 11 педагогов и 5 специалистов. 

Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

 воспитанник/педагоги – 6/1; 

 воспитанники/все сотрудники – 3,5/1. 

На конец 2023 года педагогические работники имеют категорию: 

 высшую квалификационную категорию – 2 воспитатель; 

 первую квалификационную категорию – 8 воспитатель. 

В 2023 году курсы повышения квалификации по успешному внедрению новой 

федеральной образовательной программы прошли все педагоги и специалисты.  

 

 
 
Диаграмма с характеристиками кадрового состава МБДОУ «ДСОВ № 12 г. 

Слюдянки» 

 

 
 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно 

участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих 

коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в 

комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и 

улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 

В 2023 году педагоги МБДОУ «ДСОВ № 12 г. Слюдянки» приняли участие: 

муниципальный образовательный салон -2022, Августовская конференция-

2022, региональный конкурс «Методическая разработка», РМО 

«Дошкольник», РМО «Малышок», региональный фестиваль «Музыка и 

движения», «Открытая площадка: идеи, инновации, результат», «Вектор 

образования», «Грани мастерства». 
На базе МБДОУ «ДСОВ № 12 г. Слюдянки» были проведены два мероприятия 

районного уровня: фестиваль «С папой классно!» и военно-полевую игру «Зарница». 
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VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

 

За 2023 год значительно увеличилось количество наглядных пособий за 

счёт учебных расходов: приобретены дидактические наглядные материалы, 

канцелярские принадлежности. Была закуплена литература патриотической 

направленности, познавательной и театрализованной деятельности. 
Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для 

реализации образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия 

для возможности организации совместной деятельности педагогов. Однако кабинет 

недостаточно оснащен техническим и компьютерным оборудованием. 

Информационное обеспечение МБДОУ «ДСОВ № 12 г. Слюдянки» включает: 

информационно-телекоммуникационное оборудование – в 2023 году 

пополнилось ноутбуком; 

программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, 

интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами. 

В МБДОУ «ДСОВ № 12 г. Слюдянки» учебно-методическое и 

информационное обеспечение достаточное для организации образовательной 

деятельности и эффективной реализации образовательных программ. 

В декабре 2023 года в результате повторного планового мониторинга 

инфраструктуры Детского сада выявили потребность в закупке методической 

литературы по развитию речи. Закупку необходимых материалов запланировали на 

второе полугодие 2024 года. 

VII. Оценка материально-технической базы 

В МБДОУ «ДСОВ № 12 г. Слюдянки» сформирована материально-

техническая база для реализации образовательных программ, 

жизнеобеспечения и развития детей.  

Для реализации образовательной программы в ДОУ имеется материально-

техническая база, которая включает 2 здания со специализированными 

помещениями. 

          Набор площадей образовательных помещений, их отделка и 

оборудование соответствуют требованиям СанПиН. Требования к искусственному и 

естественному освещению помещений для образования детей, требования к 

санитарному состоянию и содержанию помещений, требования пожарной 

безопасности в соответствии с правилами пожарной безопасности, требования 

охраны жизни и здоровья воспитанников и работников образовательного 

учреждения соблюдены. Учреждение не имеет предписаний контролирующих 

органов. 

          К зданиям примыкают участки для организации прогулок детей и 

спортивные площадки, оборудование которых соответствуют требованиям СанПин.  

          Для реализации образовательной Программы МБДОУ «ДСОВ № 12 г. 

Слюдянки» имеет: 

• 7 групповых комнат, 3 из которых дополняют спальные помещения, 

столовые; 

• приемные - 7; 

• музыкальный зал (совмещён со спортивным залом)- 1; 

• медицинский кабинет -1; 
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• процедурный кабинет -1; 

• методический кабинет – 1; 

• кабинет музыкального руководителя -1. 

• прогулочные площадки - 7; 

• спортивные площадки -2; 

Развивающую среду нашего детского сада (групповые комнаты, холлы, 

коридоры, игровые, спортивные участки, участки для опытно-

экспериментальной деятельности в природе) мы постарались максимально 

включить в систему условий социализации и индивидуализации детей. 

Ежегодно на основе Положения о ВСОКО МБДОУ «ДСОВ № 12 г. Слюдянки» 

проводится анализ предметно-пространственной развивающей среды в 

Учреждении, результаты которого отражаются в аналитической справке.                                                

В результате в МБДОУ «ДСОВ № 12 г. Слюдянки» создана 

содержательно насыщенная, трансформируемая, полифункциональная, 

вариативная, доступная и безопасная развивающая предметно – 

пространственная среда, способствующая полноценному разностороннему 

развитию детей, реализации их индивидуальных потребностей и 

наклонностей. При создании предметно-развивающей среды воспитатели 

учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. 

        Информационное пространство включает в себя: электронную 

почту, локальную сеть с выходом в Интернет, разработан и действует 

официальный сайт ДОУ. 

       Помещения оснащены следующим информационно – техническим 

оборудованием: 

• компьютеры (1) 

• ноутбуки (10) 

• принтеры (сканер, ксерокс) (4) 

• телевизоры (9) 

• фотоаппарат (1) 

• видеокамера (1) 

• проектор (5) 

• экран (3) 

Помещение ДОУ, территория оборудованы системой внутреннего и 

внешнего видеонаблюдения, установлены видеодомофоны, система АПС с 

выходом на 01, КТС (кнопка тревожной сигнализации). 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

В детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки 

качества образования от 06.02.2023 г. Мониторинг качества образовательной 

деятельности в 2023 году показал хорошую работу педагогического 

коллектива по всем показателям. 
В период с 12.11.2023 по 19.11.2023 проводилось анкетирование 159 родителей, 

получены следующие результаты: 

 



14 

 

 
 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2023. 
№ п/п Показатели Единица измерения 

1 Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в том 

числе: 

172 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 172 человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 0 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной 

организации 

0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 24 человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет  148 человек 

1.4.  Численность /удельный вес численности воспитанников в 

общей численности воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода: 

172 человек / 

100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 172 человек / 

100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) 0 человек / 

0% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 человек / 

0% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих услуги: 

0 человек / 

0% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 

0 человек / 

0% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

0 человек /  

0% 

1.5.3 По присмотру и уходу 0 человек /  

0% 

91.3 91.8 95.8
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1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательного организации по болезни на 

одного воспитанника 

 дней 

12 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 16 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

3 человек / 

18,8% 

1.7.2 Численность /удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности 

2 человек / 

12,5% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование 

13 человек / 

85,7% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля) 

13 человек /  

85,7% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

10 человек / 

62,5% 

1.8.1 Высшая  2 человек / 

12,5% 

1.8.2 Первая  8 человек / 

50% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

человек/% 

1.9.1 До 5 лет 4 человек / 

25 % 

1.9.2 Свыше 30 лет  3 человек /  

18,8% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников  в общей численности педагогических работников 

в возрасте до 30 лет  

2 человек / 

12,5% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников 

в возрасте от 55 лет 

3 человек/ 

18,8 % 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/ 

профессиональную переподготовку  по профилю 

педагогической деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей 

численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

18 человек/ 

100% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

18 человек/ 

100% 

1.14 Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в 

дошкольной образовательной организации 

1 человек/9 

человек 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 
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1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре  да 

1.15.3 Учителя-логопеда да 

1.15.4 Педагога-психолога да 

2 Инфраструктура   

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

2,4 кв.м 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

28,8 кв.м 

2.3 Наличие физкультурного зала совмещен с 

музыкальным 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

да 

 

Вывод:  

Анализ показателей указывает на то, что МБДОУ «ДСОВ № 12 г. 

Слюдянки» имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует 

требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном 

объеме в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических 

и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно 

проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность 

образовательной деятельности. 

Делая выводы на основе вышеизложенного можно с уверенностью 

утверждать, что МБДОУ «ДСОВ № 12 г. Слюдянки» продолжает деятельность 

в режиме развития, обеспечивает высокий уровень качества дошкольного 

образования, в учреждении ежегодно совершенствуются условия для 

реализации ФГОС дошкольного образования, совершенствуется материально-

техническая база, сложился перспективный, творческий коллектив педагогов, 

имеющий потенциал к профессиональному развитию.  

 


